
MANIPULATION D’EXTINCTEURS

FORMATION OBLIGATOIRE
Article de référence : Article R4227-39 code du
travail
Public concerné : Ensemble du personnel

DURÉE
Réalité virtuelle : 3 heures (0,5 jour)
Feu Réel : 3 heures (0,5 jour)
Répartition pédagogique : 60 % pratique /
40 % théorie

PUBLIC
Cette formation s’adresse à l’ensemble des
salariés et agents.

PRÉ-REQUIS
Aucun

MODALITÉ
Présentiel

INDICATEURS DE RÉSULTATS
Taux de satisfaction : 87,7 % (26 répondants)
Indicateurs calculés sur les 24 derniers mois.

TARIFS
INTRA De 1 à 10 participants

Réalité virtuelle - À partir de 500 € net de taxe
Feu Réel - À partir de 500 € net de taxe

OBJECTIF DE LA FORMATION

La formation Manipulation d'extincteur est conçue pour
permettre aux participants de comprendre les mécanismes
de départ et de propagation d'un incendie, puis
d'apprendre à sélectionner et utiliser le moyen d'extinction
le plus approprié en fonction de la situation rencontrée.

PROGRAMME

NAISSANCE ET ÉVOLUTION D'UN FEU

LES MOYENS D'EXTINCTION

EXERCICES D'EXTINCTION
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MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Une formation concrète pour acquérir les bons
réflexes face à un départ de feu. Des explications
courtes, des démonstrations et des exercices
permettent d’apprendre à choisir et à utiliser un
extincteur, tout en identifiant les limites d’une
intervention. Chaque participant s’entraîne grâce à
la réalité virtuelle ou sur bac à feu, selon la modalité
retenue.

L’AVANTAGE
LD FORMATION & CONSEIL

Formation disponible sur feu réel ou en réalité
virtuelle

MODALITÉ D'ÉVALUATION
Des questions et des exercices pratiques permettent de vérifier le choix du moyen d’extinction, la réalisation des
gestes et le respect des consignes de sécurité. Le formateur apporte des conseils personnalisés pour progresser.
La participation est suivie par émargement et une attestation de formation est délivrée.

MOYENS PÉDAGOGIQUES ET TECHNIQUES
Un dispositif de réalité virtuelle ou un bac à feu avec extincteurs permet de mettre les apprentissages en pratique.
Un support dématérialisé et des guides pratiques sont remis pour retrouver les consignes essentielles et entretenir
les acquis.

MODALITÉ DE SANCTION
Attestation de formation

PROFIL DU FORMATEUR
Un formateur spécialisé en sécurité incendie, disposant d’une expérience concrète de la prévention et de la
première intervention. Sa pédagogie privilégie la démonstration, l’entraînement et des conseils directement
applicables dans l’environnement professionnel.

DÉLAIS D'ACCÈS
Intra : Le délai de réponse à la demande de devis est de 48 heures après prise de contact. Un délai d'au moins 15
jours est nécessaire pour organiser la formation.

RECYCLAGE ET VALIDITÉ
Durée de validité : 24 mois

ACCESSIBILITÉ ET ACCÈS HANDICAP
En cas de besoin spécifique ou d'obstacle identifié, il est possible de contacter le référent handicap et inclusion à
l'adresse suivante : inclusion@ldformationconseil.com.
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